
12 416
actifs en emploi

soit 13,6% des actifs du bassin 
de Chartres
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Concentration des métiers au sein du secteur 
d’activité de l’administration publique

82,5% des actifs exercent au sein du secteur administratif 

7,8% exercent au sein du secteur transport. Il s’agit des 
employés administratifs de la fonction publique sur les 
activités courrier.

Augmentation significative du nombre d’actifs 

Depuis 1999, on dénombre 957 actifs supplémentaires. 
Les postes de professions intermédiaires administratives, 
de cadres et de formateurs ont connu les plus fortes 
progressions.

Evolution 
depuis 
1999

Si les fonctions de juriste s’exercent principalement en 
tant qu’auxiliaire de justice (avocat, magistrat, notaire, 
huissier, administrateur judiciaire, greffier...), beaucoup 
d’autres structures ont recours aux juristes : entreprises, 
associations, collectivités territoriales...

Le socle de connaissances et de formation des juristes étant 
similaires, de nombreuses reconversions sont possibles, 
par l’intermédiaires de passerelles réglementées entre les 
différentes professions du droit. 

Cela implique donc que le juriste, d’une manière générale, 
soit apte à la mobilité géographique et intellectuelle.

Parole d’expert - Sylvie Leroy - batonnière au 
Barreau de Chartres

+10,4%

3 536 Employés administratifs de la fonction 
publique

1 653 Professions intermédiaires administratives 
de la fonction publique

1 470 Cadres de la fonction publique

+0,9%

+23,5%

+35,1%

194 Professionnels du droit (hors juristes en 
entreprise)

+17,5%

1 188 Armée, police, pompiers+0,1%
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Actifs de l’administration publique, 
enseignement, professions juridiques, armée 
et police

+1,5%

+37%

3 846 Enseignants

529 Formateurs
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Des professions féminines 

Globalement, les femmes sont majoritaires en emploi. 
Cependant, dans le détail, les hommes sont 
plus nombreux sur les postes de cadres et dans l’armée, 
la police et les pompiers.

Notons deux évolutions importantes au cours de 
ces dix dernières années : 

- Majoritairement occupés par des hommes en 1999, les 
métiers de droit sont aujourd’hui occupés à 55,5% par 
des femmes.

- Les métiers liés à l’armée, la police et les pompiers 
s’ouvrent à la mixité, la part des femmes a doublé. Elle 
est aujourd’hui de 14,4%.

Net vieillissement des actifs en emploi

Ce domaine fait face à une double difficulté : 
l’augmentation des actifs à renouveler (les plus de 50 ans) 
et la baisse de la relève (part des jeunes de 30 ans sur les 
plus de 50 ans). La capacité théorique de renouvellement 
des générations proches de la retraite par les générations 
déjà en activité semble relativement limitée.

Progression du niveau de formation 

Depuis 1999, le niveau de qualification des métiers du 
domaine s’est élevé au profit des actifs possédant un 
niveau supérieur ou égal au niveau IV. 

Si l’on fait la distinction par famille de métiers, on 
distingue 3 groupes :

- Les employés administratifs : ils sont peu diplômés. 
60,2% des actifs en emploi ont encore un niveau de 
qualification inférieur à V. 

- L’armée, police, pompier : le niveau des actifs est 
homogène. Le niveau IV est majoritaire (45,9%).

- Les cadres, les professionnels du droit et les 
professionnels de l’enseignement : le niveau « III et plus » 
est la clé d’entrée dans ces métiers. 

CHIFFRES source INSEE / traitement Observatoire

actif de moins de 30 ans pour 1 actif de plus de 
50 ans (0,7 en 1999)

actifs de plus de 50 ans (20,8% en 1999)

Femmes (+8,1% depuis 1999)

0,4

30,1%

60,2%

Hommes (+8,7% depuis 1999)39,8%

Répartition de la population active par sexe

Indicateur de renouvellement de la population active

Evolution du niveau de formation des actifs en emploi

Niveaux VI et V bis Niveau V Niveau IV Niveaux III et plus 

1999

2007

17,2%
11,7%

20,3%
17,2% 21,6%

22,2%

40,8%

48,9%
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Établit les différentes impositions (taxe 
d’habitation, impôts sur le revenu ou sur 
les sociétés, recensement du patrimoine 
foncier, ...) et procède à la collecte des 
recettes publiques.

Agent des impôts et des douanes Niveau d’accès : Brevet des collèges ou CAP + concours du ministère.
Cadre d’exercice : Fonction publique d’État.
Code ROME associé : K1501

Effectue le traitement administratif des 
dossiers et communique les informations 
au responsable du service.

Employé des services au public Niveau d’accès : Niveau bac + concours de la fonction publique d’État ou 
territoriale.
Cadre d’exercice : Fonction publique d’État, collectivité.

Métiers de la fonction publique, cat. C

Contrôle les dossiers de déclarations 
fiscales des contribuables et apporte une 
expertise sur la réglementation en matière 
d’imposition. Participe au règlement 
de dossiers litigieux (vérification des 
comptes, enquêtes, dégrèvement, ...).

Contrôleur/Inspecteur des impôts Niveau d’accès : Niveau bac + concours de la fonction publique d’État.
Cadre d’exercice : Fonction publique d’État.
Code ROME associé : K1503

Métiers de la fonction publique, cat. B
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Vérifie et contrôle la gestion financière des 
fonds publics de l’Etat, des collectivités 
locales et des établissements publics. 
Réalise les opérations de recouvrement 
des recettes publiques et gère les fonds 
déposés auprès de l’État. Intervient en 
expert auprès des décideurs publics et 
des entreprises.

Receveur/percepteur du Trésor Public Niveau d’accès : Niveau bac + concours de la fonction publique d’État.
Cadre d’exercice : Fonction publique d’État.
Code ROME associé : K1504

Contrôle le respect des règlementations 
relatives à la concurrence, à la 
consommation et à la circulation des 
marchandises.

Inspecteur des douanes Niveau d’accès : Niveau bac + concours de la fonction publique d’État.
Cadre d’exercice : Fonction publique d’État.
Code ROME associé : K1505

Contrôle l’application des dispositions 
réglementaires en matière de santé 
publique, d’action sociale et de protection 
des droits des salariés. Apporte un 
appui aux entreprises, usagers sur les 
réglementations sociales.

Inspecteur du travail Niveau d’accès : Niveau bac + concours de la fonction publique d’État.
Cadres d’exercice : Fonction publique d’État.
Code ROME associé : K1502

Participe à la définition et à la conception 
des politiques des pouvoirs publics et 
coordonne les actions de l’Etat dans les 
services déconcentrés (en région, dans 
les départements). Peut contrôler et 
évaluer la mise en œuvre des politiques 
des pouvoirs publics. 

Responsable de service Niveau d’accès : Bac+5 (Master, diplôme de grandes écoles, ...) dans 
les secteurs du droit public, des sciences économiques, des sciences 
politiques + concours de la fonction publique d’État.
Cadre d’exercice : Fonction publique d’État.
Code ROME associé : K1401

Métiers de la fonction publique, cat. A

Gère une structure ou un service social, 
médicosocial, de santé, ou pénitentiaire 
dans ses dimensions humaines, 
financières, administratives, ...

Directeur d’établissement de santé Niveau d’accès : Bac+2 (Diplôme d’État, BTS/DUT) à bac+5 (Master) dans 
le secteur social.
Cadre d’exercice : Fonction publique d’État et hospitalière, collectivité.
Code ROME associé : K1403
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Assure la représentation de l’État sur un 
territoire (pays étranger, département, 
région). Est garant de l’application des lois 
fixées par le Gouvernement et intervient 
au nom de l’Etat dans toute situation 
(crise politique, catastrophe naturelle, 
fermeture d’un site industriel…).

Préfet / ambassadeur Niveau d’accès : Bac+5 (Master, diplôme de grandes écoles, ...) dans les 
secteurs du droit public, des sciences économiques, des sciences politiques.
Cadre d’exercice : Fonction publique d’État.
Code ROME associé : K1405

Supervise et met en œuvre la politique 
et les actions de conservation, d’étude, 
d’enrichissement, de mise en valeur et de 
diffusion des patrimoines culturels.

Conservateur du patrimoine Niveau d’accès : Bac+5 (Master) en histoire, sciences, archéologie, 
conservation du patrimoine, ...
Cadres d’exercice : Fonction publique d’État, collectivité.
Code ROME associé : K1602

Conçoit et met en œuvre des projets de 
développement local, social (amélioration 
de l’habitat, valorisation d’activités, 
aménagement du territoire, ...) afin de 
dynamiser un territoire (ville, bassin 
d’emploi, région, ...).

Chargé de développement local Niveau d’accès : Bac+2 (BTS, DUT) à Bac+5 (Master) en sciences sociales, 
économiques, humaines, aménagement du territoire et urbanisme. La 
pratique d’une langue étrangère peut être requise.
Cadres d’exercice : Fonction publique d’État, collectivité.
Code ROME associé : K1802

Enseigne aux élèves les apprentissages 
premiers (lecture, écriture,...) et les 
matières d’enseignement général 
(français, mathématiques, histoire, 
géographie, ...) selon les programmes 
d’enseignement nationaux.

Professeur des écoles Niveau d’accès : Bac+5 (master ou équivalent) et la réussite au concours de 
recrutement des professeurs des écoles (CRPE).
Cadres d’exercice : Ecoles maternelle et élémentaire.
Code ROME associé : K2106

Enseignement



Enseigne aux élèves les matières 
d’enseignement général (français, 
mathématiques, histoire, géographie, 
...) ou techniques selon les programmes 
d’enseignement nationaux.

Professeur du secondaire Niveau d’accès : Bac+5 (master ou équivalent) et la réussite au concours 
du CAPES.
Cadres d’exercice : Collège, lycée général, lycée technique, 
lycée professionnel, CFA.
Codes ROME associés : K2107 et K2109

Enseigne et transmet des connaissances 
à des étudiants selon les avancées 
de la recherche et les programmes 
d’enseignement nationaux. 

Professeur de l’enseignement supérieur Niveau d’accès : Bac+5 (Master) à bac+8 (Doctorat) ou une Agrégation 
(Maître de conférences).
Cadres d’exercice : Lycée général, lycée technique, lycée professionnel, 
CFA, université, école d’ingénieur, école de commerce.
Code ROME associé : K2108

Organise et supervise le fonctionnement 
d’un établissement d’enseignement. Met 
en œuvre les orientations pédagogiques 
et éducatives nationales et vérifie leurs 
applications.

Directeur d’établissement Niveau d’accès : Concours interne réservé aux personnels enseignants, 
d’éducation ou d’orientation des établissements du secteur public 
bénéficiant de 5 ans d’exercice.
Cadres d’exercice : Collège, lycée général, lycée technique, 
lycée professionnel, CFA.
Code ROME associé : K2103

Réalise les apprentissages des savoirs 
et des savoir-faire de publics adultes ou 
jeunes afin de favoriser leur insertion 
professionnelle ou leur adaptation aux 
évolutions techniques et professionnelles. 
Peut réaliser l’analyse des besoins de 
formation d’une structure et concevoir 
des produits pédagogiques.

Formateur Niveau d’accès : Bac+5 (Master) dans le secteur de formation enseignée 
(langues, bureautique, mécanique, électricité, ...).
Cadres d’exercice : Association d’insertion, CFA, Centre de formation pour 
adultes, établissement d’enseignement spécialisé, lycée d’enseignement 
professionnel et technologique, société de services.
Code ROME associé : K2111
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Instruit des candidats à la conduite de 
véhicules ou d’engins de levage en vue 
de l’obtention d’un permis. Peut réaliser 
le contrôle d’épreuves (théoriques, 
pratiques), le contrôle administratif 
et pédagogique des auto-écoles et les 
examens d’accès à la profession de 
moniteur.

Moniteur auto-école et formateurs à 
la conduite d’engins

Niveau d’accès : Le permis B et un permis spécifique (A, C, E, D,  
BEPECASER...).
Cadres d’exercice : Association, CFA, centre de formation à la conduite, 
organismes de formation
Code ROME associé : K2110
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Informe et conseille des personnes sur 
des questions juridiques et produit des 
actes. Peut plaider en justice pour le 
compte de clients et se substituer à des 
dirigeants pour redresser ou liquider des 
entreprises en difficulté. Peut organiser 
des ventes aux enchères. 

Huissier, mandataire, commissaire-
priseur, avocats et notaires

Niveau d’accès : Bac+4 (IUP, master 1) en droit complété par une 
expérience professionnelle d’au moins deux années chez un professionnel. 
Une formation spécifique (histoire de l’art, ...) peut être demandée pour 
les postes de commissaires-priseurs. 
Cadres d’exercice : Etudes de commissaire-priseur, d’huissier, notariale, 
juridiction, cabinets juridiques
Code ROME associé : K1901

Réalise l’appui administratif d’un 
professionnel du droit (notaire, huissier, 
...) ou d’une entreprise. Rédige des 
documents juridiques. Peut authentifier 
des actes juridictionnels et établir des 
constats.

Clerc, greffier Niveau d’accès : Bac à bac+4 (master 1) en droit. La pratique d’une langue 
étrangère, en particulier l’anglais, peut être requise.
Cadres d’exercice : Etudes de commissaire-priseur, d’huissier, notariale, 
association, cabinet juridique, tribunal administratif, de police. 
Code ROME associé : K1902

Etudie les plaintes et les suites à donner 
aux dossiers. Définit la procédure à suivre 
et les investigations à mener pour mettre 
les affaires en état d’être jugées. Peut 
juger des litiges et requérir une peine. 
Peut se déplacer sur le lieu des affaires 
pour enquêter. 

Magistrat  Niveau d’accès : Bac+4 (Master 1, IUP, ...) en droit ou études politiques 
complété par une formation à l’Ecole Nationale de la Magistrature. Un 
casier judiciaire exempt de toute mention contradictoire est obligatoire.
Cadres d’exercice : Conseil de Prud’hommes, tribunaux. 
Code ROME associé : K1904

Mène des actions de protection de la 
population et de combat dans le cadre 
d’opérations militaires.

Personnel de la Défense  Niveau d’accès : CAP à bac+2 (BTS, DUT) dans tous les secteurs.
Cadre d’exercice : Armées. 
Code ROME associé : K1701

Professions du droit

Armée, police, pompiers

Commande, conduit l’instruction et 
l’action de combattants dans le cadre 
d’opérations militaires de défense de la 
nation, des intérêts nationaux et de la 
souveraineté nationale.

Officier de la Défense  Niveau d’accès : Bac+2 (BTS/DUT) à bac+5 (Master, grandes écoles) dans 
tous les secteurs.
Cadre d’exercice : Armées. 
Code ROME associé : K1703
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Réalise les interventions de secours, 
d’assistance aux personnes et la lutte 
contre les périls, sinistres, risques 
naturels, technologiques, ... 

Sapeur-pompier  Niveau d’accès : CAP à bac+2 (BTS, DUT) complété par une formation en 
secourisme (attestation, certificat de premier secours, brevet de pisteur-
secouriste, ...).
Cadres d’exercice : armées, services de l’État. 
Code ROME associé : K1705

Supervise, coordonne et dirige les 
opérations de secours et d’assistance 
aux personnes, de lutte contre les périls, 
sinistres, risques technologiques et 
naturels menaçant la sécurité publique, 
les biens et les patrimoines, ainsi que les 
opérations de gestion et prévention des 
risques.

Responsable de sécurité et de secours  Niveau d’accès : Bac+2 (BTS/DUT) en hygiène et sécurité assorti d’une 
formation d’un an dans le même secteur.
Cadres d’exercice : Armée, service de l’État. 
Code ROME associé : K1702

Réalise les opérations d’assistance aux 
personnes, de lutte contre les troubles 
à la tranquillité et à l’ordre public et de 
protection des biens et des institutions.

Gardien de la paix  Niveau d’accès : CAP à bac+2 (BTS, DUT) + concours national de 
l’institution visée. Un casier judiciaire exempt de toute mention 
contradictoire est obligatoire.
Cadres d’exercice : Administration pénitentiaire, douane, police municipale, 
police nationale, gendarmerie, surveillance du territoire. 
Codes ROME associés : K1706, K1707

Supervise et réalise les missions de 
protection des personnes, des biens, de 
la voie publique et des institutions et 
coordonne les forces et les services de 
l’ordre.

Officier de police  Niveau d’accès : Bac+2 (BTS, DUT). Un casier judiciaire exempt de toute 
mention contradictoire est obligatoire.
Cadres d’exercice : Administration pénitentiaire, douane, police municipale, 
police nationale, gendarmerie, surveillance du territoire. 
Code ROME associé : K1704

Pour aller plus loin

Sur les métiers des armées : www.recrutement.terre.defense.gouv.fr, http://air-touteunearmee.fr, http://etremarin.fr, 
www.lagendarmerierecrute.fr 

Sur les concours de la fonction publique d’État : http://concours.fonction-publique.gouv.fr

Sur les concours de la fonction publique territoriale : www.cnfpt.fr  

Sur les concours de la fonction publique hospitalière : www.cng.sante.fr
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En formation scolaire et continue

Master pro Métiers de l’éducation, de l’enseignement, de la 
formation et de l’accompagnement, spécialité enfance, petite 
enfance - Institut Universitaire de Formation des Maîtres 

Capacité en Droit - niveau IV - Antenne Scientifique Universitaire 
de Chartres

Professionnalisation au métier de secrétaire de mairie ou 
assistante de direction des collectivités 
niveau IV - Lycée Silvia Monfort

Formations sur le bassin chartrain

Institut Universitaire de la Formation des Maîtres 
(IUFM)
5, rue du Maréchal Leclerc – 28000 CHARTRES
02 37 91 60 10 – www.orleans-tours.iufm.fr 

Antenne Scientifique Universitaire de Chartres (ASUC) 
21 rue de Loigny la Bataille – 28000 CHARTRES 
02 37 34 42 72 – www.univ-orleans.fr 

Lycée Silvia Monfort
6 rue de l’Orme de Sours – 28600 LUISANT
02 37 88 21 21 
www.lyc-silvia-monfort-luisant.tice.ac-orleans-tours.fr/
eva/

Contacts utiles
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Quelques autres formations proposées en région Centre et à proximité de l’Eure-et-Loir

Master pro Droit et politique de l’habitat – Université d’Orléans – www.univ-orleans.fr 

Master pro Gestion locale du patrimoine culturel – Université d’Orléans – www.univ-orleans.fr 

Master pro Management public local (formation initiale et alternance) – Université d’Orléans – www.univ-orleans.fr 

Master pro Carrières judiciaires et techniques contentieuses de l’entreprise – Université d’Orléans – www.univ-orleans.fr 

Master pro Administration des collectivités territoriales – Université de Tours – www.univ-tours.fr 

Master pro Droit et justice – Université de Tours – www.univ-tours.fr

Master pro Juristes européens – Université de Tours – www.univ-tours.fr

Master pro Carrières Publiques et Métiers du Politique - Université de Saint Quentin en Yvelines - www.uvsq.fr

Préparation au concours d’entrée de l’école nationale supérieure de police – Université d’Orléans – www.univ-orleans.fr 

Préparation au concours d’entrée à l’école nationale de la magistrature – Université d’Orléans – www.univ-orleans.fr 

Préparation au concours d’inspecteur du travail – Université d’Orléans – www.univ-orleans.fr 

Préparation au concours de catégorie A de l’administration pénitentiaire – Université d’Orléans – www.univ-orleans.fr 

Diplôme de l’institut des métiers du notariat – Institut des métiers du notariat à Tours – www.imn-tours.fr 

Préparation à l’examen d’entrée dans les centres régionaux de formation professionnelle d’avocats – Université 
d’Orléans – www.univ-orleans.fr 

Préparation au concours de greffier en chef des services judiciaires – Université d’Orléans – www.univ-orleans.fr  

Licence pro Marchés publics – métiers de l’achat public – lycée privé Sainte-Marie Saint-Dominique à Bourges – 
www.esbc.fr 

BTS Notariat – Institut des métiers du notariat à Tours – www.imn-tours.fr, lycée privé Sainte-Marie Saint-Dominique à 
Bourges – www.esbc.fr  

Comptabilité notariale – Institut des métiers du notariat à Tours – www.imn-tours.fr 
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AFPA - Chartres - www.afpa.fr
Afec - Lucé - www.afec.fr
Aksis - Chartres - www.aksis.fr
Apave - Mainvilliers - www.apave.com
Bureau Veritas - Chartres - www.bureauveritas.fr
Cap Formation - Luisant - www.cap-formation.fr
Carole Dehays - Chartres - www.caroledehays.com
Cours Dagostinoz  - Chartres - www.cours-dagostinoz-28.fr
CPO FC - Hanches - www.cpo-fc.com
English Pro - Luisant - www.englishproactive.com
Greta - Chartres - http://greta-28.tice.ac-orleans-tours.fr
Hennebert formation - Mignières 
www.hennebert-formation.com
Irfa Normandie Maine - Lucé - www.irfaouest.fr
Instep Ile de France - Mainvilliers - www.instep-idf.org
Inter Formation Sécurité - Nogent le Phaye
Langues Stratégies - Chartres - www.langues-strategies.fr
Secoform - Lèves - www.secoform.fr
S.E.I.R.F - Chartres
Sifel - Chartres - www.sifel-formations.fr
SMV Formation - Chartres - www.smvformation.fr
TOP Langues - Chartres - www.toplangues.com
Via Formation - Le Coudray - www.viaformation.fr

ORGANISMES DE FORMATION

Campus de la CCI - Chartres - www.campuscci.fr
CFA du Bâtiment - Chartres - www.cfabtp28.fr
CFA interprofessionnel d’Eure et Loir - Chartres - www.cfainterpro-28.fr
CFA et CFPPA de la Saussaye - Sours - www.legta.chartres.educagri.fr
Ecole Technique Privée de la Coiffure - Luisant
IFE Efagrir - Franz Stock - Mignières - www.efagrir.com
Lycée Privé Notre Dame - Chartres - www.ind-chartres.fr

ETABLISSEMENTS D’ENSEIGNEMENT PRIVES ET CENTRES 
DE FORMATION D’APPRENTIS

Auto-école Battendier - Chartres 
Auto-école Bequet - Auneau - www.autoecolebequet.com
Auto-école de la Gare - Chartres
Auto-école Deniau - Lucé -  www.auto-ecole-deniau.fr
Auto-école Doublet - Chartres - www.autoecoledoublet.fr
Auto-école des Epars - Chartres
Auto-école du Lycée - Voves - www.autoecoledulycee.fr
Auto-école Goulay - Chartres - www.autoecolegoulay.fr
Auto-Ecole Jean-Philippe Ticot - Champhol
Auto-école Luisantaise - Luisant - www.autoecoleluisantaise.fr
Auto-école Patrick Pirosa - Chartres 
http://auto-ecole-patrick-pirosa.e-monsite.com/
Auto-école Saryan - Luisant - www.saryanautoecole.com
Auto-école 28 - Mignières
Centre CEAC Formation - Chartres
ECF - Maintenon - www.ecf.asso.fr
Ecole de Conduite Centrale - Maintenon  
www.ecoledeconduitecentrale.com
Ecole de Conduite F. Meslard - Chartres  
www.ecole-conduite-meslard.fr
Forget Formation - Mainvilliers - www.cer-forget.com
Gallardon Auto-Ecole - Gallardon - www.gallardon-auto-ecole.fr
Mainvilliers conduite - Mainvilliers - www.mainvilliersconduite.com

ECOLES DE CONDUITE

Les métiers de l’enseignement et des professions 
juridiques s’exercent notamment dans les 

entreprises suivantes
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C.D’Araquy et T.Salome - Chartres
Godfrin Eric - Voves
Huissiers De Justice Associés - Chartres - www.huissierschartres.com
Paccou Et Marotte-Paccou - Courville sur Eure

HUISSIERS

PJA - Chartres
Pierrat Guy - Chartres

ADMINISTRATEURS JUDICIAIRES

Galerie de Chartres - Chartres - www.interencheres.com

COMMISSAIRES PRISEURS

Agirdag Mahir - Chartres
Amiel Bezard Galy Avocats - Chartres  
www.amiel-bezard-galy-avocats.fr
Bordet Lesueur Christine - Chartres
Bordier Odile - Chartres
Bourdin Bruno - Chartres
Cabin - Labrosse SCP - Chartres
Cabinet Fallourd - Chartres  - www.cabinet-fallourd.com
Cabinet Guyot Arly - Chartres
Cabinet Juridique Chartrain - Chartres
Cabinet Malet et Bais Associés - Chartres 
www.chartres-avocats.fr
Derlon-Hénault Céline - Chartres
Dutertre Evelyne - Chartres
Fidal - Chartres - www.fidal.fr
Fougeray Lebailly & Associes - Chartres 
www.fougeray-lebailly.com
GMLJ Avocats Associés - Chartres
Lester  Gameiro Avocats Associes - Chartres
Martin Jean-Gabriel - Chartres
May Audi et Conseil - Chartres
Oratio Avocats - Gellainville - www.oratio-avocats.com
Orion Frédéric - Chartres
Philippe Méry & Associés - Chartres
Poisson & Corbillé-Laloue  - Chartres
R & V Avocats associés - Chartres - www.societe-avocats.fr
Robet Edith - Chartres - www.robet-edith.avocat.fr
Robert Casanova & Associés - Le Coudray
Rousseau Rodolphe-Xavier - Saint Piat
Roy Thierry - Lucé
SCP Cauchon - Courcelle - Lefour - Riquet - Martins - Lecadieu 
Chartres - www.cauchoncourcelle.fr
SCP DCP - Maintenon - www.dcp-avocats.com
SCP Gerbet Renda Coyac-Gerbet - Chartres
SCP Gibier-Festivi-Rivierre-Guepin - Chartres - 
www.gfrg-avocats.fr
SCP Le Roy Laudic-Baron - Chartres
SCP Mercier Pierrat Riviere-Dupuy Vannier - Chartres  
http://chartres.gesica.org/fr/
SCP Nomblot Leroy Romeuf - Chartres   
www.avocats-nomblot-leroy-romeuf-28.com
SCP Vernaz Aidat-Rouault Gaillard - Chartres
Torre Xavier - Chartres
Tremblay Avocats Associes - Chartres

AVOCATSETUDES NOTARIALES

Annie Piperel Bouteiller Et Florent Vellard (SCP) - Voves
Baudoin Vincent et Belloli Laêtitia (SCP) - Chartres
Bellia-Maugas Patricia - Chartres
Bertrand Failliot, Hélène Rousse-Dillenschneider et François-Xavier 
Pinet SCP - Châteauneuf en Thymerais
Bonnet Pierre - Chartres
Bouix-Echivard Séverine - La Loupe
Chaboche-Maurice Cécile (SCP) - Chartres
Chelly Ernest - Dangeau
Cierpisz Damien - Courville sur Eure
Dalet François - Chartres
Dalens-Latournerie-Labarthe-Piol (SCP) - Chartres
De Baudus de Fransures Nicolas - Chartres
Emmanuel Ronzier Et Karine Faure - La Ferté Vidame
Granger Frank, Goujon Romuald, Cierpisz Damien SCP - Chartres
Jean-Louis Joly Et Jean-Charles Leloup Notaires Associés - Champrond 
en Gatine 
Jeanson Patricia - Orgères en Beauce 
Repain Edouard Louis - Auneau
Lesage-Marceul Marie-Madeleine - Chartres
Marceul Louis - Chartres
Terrier Munoz Labbe (SCP) - Maintenon
Tourtaud Philippe - Chartres
Wallart Paul - Chartres
Wissocq Chloé -  Toury



Pour de plus amples informations, 
des rencontres sont organisées 
chaque...

1er Mercredi du mois au CIO de DREUX
2ème et 3ème Mercredi du mois au CIRFA 
Terre de CHARTRES
2ème Mercredi après-midi du mois à La 
mission Locale de CHATEAUDUN

La Marine nationale, c'est d'abord des hommes et des femmes qui 
chaque jour donnent le meilleur d'eux-mêmes pour protéger la 
Nation et mener des missions de service public.

La Marine  propose des opportunités de carrières variées (en mer, à 
terre et sous l’eau),  attractives et motivantes dans plus de cinquante 
métiers.

Rejoindre la Marine nationale, c’est bien plus que choisir un métier.
C’est un engagement, c’est vivre une expérience unique dans un 
univers qui, par nature, évolue en permanence. Être marin, c’est

    opter pour une vie en équipage, adhérer à des valeurs de solidarité, 
    d’entraide et de partage.

					   
Les filières

• Officiers
• Officiers mariniers
• Matelots de la Flotte
• Volontaires
• Mousses

La formation et les niveaux (écoles)

• École navale (CPGE ou de Bac 3 à Bac +5)
• École de maistrance (Bac à Bac +2)
• École des matelots (niveau 3ème à Bac)
•   École des mousses (niveau 3ème ou 2de)	

Les divers domaines d’emploi

• Sécurité / protection 
Officier Commando, Fusilier marin, Plongeur démineur, Technicien de 
prévention et de lutte contre les sinistres, Marin pompier…

• Mécanique / électrotechnique 
Technicien supérieur atomicien conduite système nucléaire, Mécanicien 
de maintenance, Mécanicien de système d’armes…

• Opérations
Technicien détecteur, Exploitant de système d’information et de 
communication, Météorologue-Océanographe…

• Aéronautique 
Pilote de chasse, Technicien de maintenance spécialiste avionique, 
Détecteur navigateur aérien…

• Navigation / Manoeuvre 
Lieutenant chef de quart, Navigateur timonier, Guetteur de la flotte…

• Administration / Restauration
Commissaire, Gestionnaire administratif des ressources humaines,
Comptable, Matelot restauration, Infirmier...

Des cursus pour tous

La Marine recrute via différents types de contrats :
• pour un an pour les volontaires ;
• pour quelques années :
– 4 ans minimum pour les matelots,
– 10 ans pour les officiers mariniers,
– 4 à 8 ans pour les officiers sous contrats
    état-major et opérations ;
• ou pour toute une carrière pour les officiers de Marine et 
certains officiers mariniers.

Les conditions pour postuler

• Être de nationalité française.
• Etre âgé entre 17 et 25 ans (officier moins de 30 ans)
• Être apte physiquement et mentalement.
• Savoir nager.
• Avoir effectué sa Journée défense et citoyenneté (sauf 
pour l’École des mousses).

Centre d’information et de recrutement des forces 
armées 

Bureau Marine
2 rue Fernand Rabier					   
BP 5309							    
45053 Orléans Cedex 1
Tél   : 02 38 65 36 81	 	
Mail :cirfa.orleans@marine.defense.gouv.fr
Site internet : www.etremarin.fr

Un recrutement riche et varié
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L’Armée de Terre recrute dans 400 spécialités

Les conditions du recrutement

Officiers : de Bac à Bac +5  jusqu’à 26 ans (29 ans pour les 
officiers sous-contrat).

Sous-officiers : de Bac à Bac +2, de 17 ans et demi à 26 ans.

Militaires du rang : sans condition de diplôme, de 17 ans et 
demi à 29 ans.

Pour tous : 

• être de nationalité française
• jouir de ses droits civiques (recensement, droit de vote…)
• avoir effectué la Journée de Défense et Citoyenneté (JDC)
• être déclaré physiquement  et médicalement apte à l’engagement
• satisfaire aux épreuves de sélection

Pour plus d’informations 

Centre d’Information et de Recrutement des Forces Armées 
(CIRFA) de Chartres
1 Rue Pierre Mendès-France
BP70411 28018 CHARTRES Cedex

Tél : 02.37.91.56.39
Mail : cirfa.chartres@terre-net.defense.gouv.fr
Site internet : www.devenezvousmeme.com

Accueil

Du lundi au vendredi
De 09h00 à 12h00 et de 13h15 à 17h00

L’Armée de Terre est engagée dans la bataille pour 
l’emploi

Avec un recrutement annuel de 12 000 jeunes, l’offre RH de 
l’Armée de Terre constitue une véritable opportunité en matière 
d’emploi pour les jeunes et donne à chacun la chance d’exprimer 
son talent.

- Donner à chacun sa chance

En recrutant des jeunes de 17 ans et demi à 29 ans, non qualifiés 
et jusqu’à Bac +5, l’armée de terre offre à chacun, une formation, 
un emploi, une première expérience professionnelle et des 
parcours professionnels valorisants.

- On ne naît pas soldat, on le devient 

Chaque jeune est dépositaire d’un talent. L’Armée de Terre 
souhaite créer les conditions d’épanouissement de ces talents. 
Elle offre à cet effet des actions de formation, d’instruction, 
d’entrainement et de préparation opérationnelle à la portée de 
tout jeune motivé et désireux de se remettre en question, pour 
l’amener peu à peu au niveau d’un soldat professionnel aguerri, 
apte à l’engagement opérationnel.
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L’Armée de l’Air recrute dans une cinquantaine de 
spécialités          

L’Armée de l’Air propose différentes spécialités avec des conditions de 
recrutement variables tout au long de l’année.

Les différents recrutements 

Les officiers

- Pilote : Baccalauréat, moins de 24 ans.
- Officier hors pilote : Moins de 30 ans sur concours ou sur dossier.

Les sous-officiers

34 formations rémunérées et métiers.
Moins de 24 ans, Baccalauréat minimum, dans diverses spécialités :

 - Mécanique :
Automobile, avion, électronique, armement…
- Renseignement :
Traducteur de langues, exploitant renseignements…
- Opérations aériennes :
Contrôleur aérien, météorologiste, moniteur simulateur de vol…
- Protection et Sécurité :
Fusilier commando, maître chien, pompier
- Soutien et Support des bases :
Logistique, secrétariat, restauration, métiers du bâtiment, 
comptabilité, informatique, infirmier…

Ecole de Saintes sur concours entre 16 et 18 ans en ayant fait une 
classe de seconde, pour passer un Bac et avoir un métier en tant que 
sous-officier dans les spécialités techniques de l’Armée de l’Air.

Spécialités mécaniques très recherchées

Militaire Technicien de l’Air :
22 métiers dans la mécanique, la protection, soutien et support des 
bases.
Moins de 25 ans, de la 3ème à Bac professionnel.

Pour plus de renseignements

Centre d’Information et de Recrutement Des Forces Armées 
Bureau AIR
2 rue Fernand Rabier
BP 5309
45053 Orléans Cedex 1

Tél   : 02 38 65 36 20
Mail : cirfa.orleans@recrutement.air.defense.gouv.fr
Site internet : air-touteunearmee.fr

Permanence du CIRFA Bureau AIR à Chartres deux fois dans le 
mois et à DREUX sur Rendez vous.
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