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Parole d’expert - Michel GUILLEMETTE,
Président du Comité départemental Olympique
et Sportif (CDOS 28)

Le sport participe de plus en plus a I’éducation des jeunes,
a la bonne santé de la population et a la dynamique
locale du territoire. Ceci nécessite des éducateurs
compétents, tant dans les collectivités territoriales que
dans les associations sportives. Leur nombre actuel est
insuffisant pour faire face aux multiples demandes des
habitants. D’ou le besoin de former de nouveaux cadres
sportifs, sachant qu’aux capacités techniques, il faut
ajouter de plus en plus des compétences pédagogiques,
relationnelles et innovantes. Les métiers sportifs sont un
débouché intéressant pour de jeunes sportifs motivés,
pouvant satisfaire ainsi et leur passion et leur envie de
rendre service au public. Le mouvement sportif d’Eure et
Loir est attentif a I'évolution actuelle de la demande et se
veut force de propositions auprés des différents acteurs
concernés. La Maison des Sports et des Associations sera
+22,0% Actifs de la santé, action sociale, culturelle et :Ea:irteénézl:; :cc:tur; 32;?22?(:;_% politique sportive de

sportive
\_ /

7 057
actifs en emploi

soit 7,7% des actifs du bassin
de Chartres

Concentration des effectifs dans un seul secteur
d’activité

+28,5% | 1 867 Aides-soignants

Dans I'ensemble, les actifs du domaine professionnel
exercent exclusivement (81,7%) au sein du secteur
d’activité «administration publique, enseignement,

+14,2% | 913 Médecins et assimilés santé et action sociale».

+21,0% | 1371 Infirmiers, sages-femmes

+10,6% | 944 Professions paramédicales Augmentation significative du nombre d’actifs

+5319% | 1098 Professionnels de I'action sociale et de DepU|s.1999,<?n denombre1274act'.|fssupplemen,ta|r.es.
y70 Des aides-soignants aux professionnels de l'action

I'orientation . P
culturelle, tous les métiers ont bénéficié
d’une hausse significative des effectifs.

+3.49, | 864 Professionnels de I'action culturelle, sportive

et surveillants
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Répartition de la population active par sexe

23,7% Hommes (+16,9% depuis 1999)

76,3% | Femmes (+23,6% depuis 1999)

Indicateur de renouvellement de la population active

actif de moins de 30 ans pour 1 actif de plus de

0,83 50 ans (1,04 en 1999)

24,9 actifs de plus de 50 ans (16,0% en 1999)

Evolution du niveau de formation des actifs en emploi

Q 1999
. 2007

17,5% 9
17 1% iy 1lyl4,9£;
10,9% i
e .
I
Niveaux VI et V bis Niveau V Niveau IV Niveaux Ill et plus

exprimées par les employeurs

Les besoins de main d’oeuvre - source enquéte BMO

Santé, action sociale, culturelle et sportive : de nombreux projets de recrutement et de nombreuses difficultés

En 2012, I'enquéte Besoin de main d’ceuvre recensait 519 projets de recrutement sur le bassin de Chartres. 43,7% de
ces projets étaient jugés comme difficiles a recruter par les employeurs. On y trouve les métiers de professionnels de
I'orientation, de sportifs et animateurs sportifs, de médecins et de pharmaciens entre autres.

Des métiers trés majoritairement féminins

La part des femmes actives, déja conséquente, s’est
renforcée ces 10 dernieres années. Sur 7 065 actifs, on
comptabilise 5 392 femmes.

Il n’y a que parmi les médecins ol les hommes sont tres
légerement majoritaires.

Renouvellement de 'emploi

Le domaine professionnel est vieillissant. Le taux d’actifs
de plus de 50 ans reste inférieur a la moyenne du bassin
chartrain cependant, la part des jeunes actifs de moins
de 30 ans ne suffit plus a assurer la reléve. Si la situation
est moins critique que dans d’autres domaines, elle n’en
reste pas moins préoccupante.

Stagnation du niveau de formation

Depuis 1999, le niveau de qualification des actifs
est resté relativement stable. Leur niveau était déja
particulierement élevé. Il a [égerement progressé.

Maison des Entreprises et de I'Emploi de I’Agglomération Chartraine - www.mee-chartres.fr
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Aides-soignants

o S Niveau d’acces : Dipldme Professionnel d’Aide-Soignant (DPAS) — niveau V.
Réalise des soins liés aux fonctions d’entretien Cadres d’exercice : Etablissement médical, maison de retraite, centre de Protection

et de continuité de la vie (toilette, habillage,...) Maternelle Infantile (PMI), centre de rééducation fonctionnelle.

visant a compenser un mangue ou une

diminution d’autonomie de la personne.

Codes ROME associés : J1303, J1501

Niveau d’accés : Dipléme d’Etat d’Auxiliaire de Puériculture (DEAP) — niveau V.
Cadres d’exercice : Etablissement médical, PMI, structure d’accueil petite enfance.

® Auxiliaire de puériculture
Réalise la prise en charge d’enfants de la naissance
a quinze ans, les guide dans les gestes de la vie
quotidienne et effectue des soins d’hygiéne, de
confort afin de contribuer a leur bien-étre et leur

Code ROME associé : J1304

développement.

Niveau d’acceés : Dipldme d’Etat d’Aide Médico-Psychologique (DEAMP) — niveau V.
Etablissement médical, maison de retraite, centre de

Aide médico-psychologique
Aide le résident, la personne handicapée ou 4gée ~ Cadres d’exercice :
rééducation fonctionnelle, établissement d’enseignement spécialisé.

dépendante, dans les actes de la vie quotidienne

afin qu’ils maintiennent et développent leur ~ Code ROME associé : K1301

autonomie.
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Infirmiers, sages-femmes

Infirmier généraliste

Réalise les soins infirmiers, d’hygiene et de
confort selon le protocole médical et les regles
d’hygiene et d’asepsie. Peut coordonner des
programmes de soins particuliers et mener des
actions de prévention.

Infirmier anesthésiste

Assure la prise encharge des patients en état grave
lors de leur transport en intra ou extra hospitalier
(SMUR) et assiste le médecin anesthésiste dans
les blocs opératoires et obstétricaux.

Infirmier du bloc opératoire

Participe aux interventions chirurgicales réalisées
par le chirurgien. Il est chargé de I'entretien et de
la stérilisation du matériel opératoire.

Sage-femme

Réalise le suivi et I'accompagnement de la femme
enceinte tout au long de la grossesse et intervient
dans le déroulement de l'accouchement et
I'accueil du nouveau-né. Peut organiser des
séances de préparation a laccouchement
ou mettre en place une rééducation post-
accouchement.

Médecin généraliste et spécialisé

Accompagne l'individu aux différents ages
de la vie aussi bien lorsqu’il est bien portant
(prévention, conseils sanitaires, certificats
médicaux) que lorsqu’il est malade (diagnostic
des pathologies, soins).

Dentiste

Diagnostique les pathologies dentaires, réalise
les soins, effectue la pose d’appareillage et
conseille le patient sur I’hygieéne bucco-dentaire.
Peut réaliser des soins d’orthopédie dento-
faciale.

Niveau d’accés : Dipldme d’Etat d’Infirmier (niveau Il1).

Cadres d’exercice : Etablissement médical, établissement de sang, service de
soins infirmiers a domicile, maison de retraite, service de médecine du travail,
établissement scolaire, entreprise.

Codes ROME associés : J1502, J1505, J1506

Niveau d’accés : Dipldme d’Etat d’Infirmier Anesthésiste — IADE (formation
complémentaire de 2 ans).

Cadres d’exercice : Etablissement médical, service spécialisé d’'urgence médicale.
Code ROME associé : J1503

Niveau d’accés : Diplome d’Etat d’Infirmier de Bloc Opératoire — IBODE (formation
complémentaire de 18 mois).

Cadre d’exercice : Etablissement médical.

Code ROME associé : J1504

Niveau d’accés : Dipldme d’Etat de Sage-femme (5 ans aprés le bac).
Cadres d’exercice : Etablissement médical, PMI, cabinet médical.
Code ROME associé : 11104

Niveau d’accés : Dipldme d’Etat de Docteur en médecine (9 ans aprés le bac),
complété par la validation de la spécialité médicale ou chirurgicale choisie (environ
2 années supplémentaires).

Cadres d’exercice Cabinet médical, compagnie d’assurances/mutuelle,
établissement médical, service spécialisé d’urgence médicale, PMI.

Codes ROME associés : J1101, J1102, J1201, K1402

Niveau d’accés : Dipléme d’Etat de Docteur en chirurgie dentaire (6 ans apres

le bac). La spécialisation (Certificat d’Etudes Cliniques Spéciales -CECSMO- en
orthodontie) est requise pour exercer en tant qu’orthodontiste.

Cadres d’exercice : Etablissement médical, cabinet médical.

Code ROME associé : J1103

0 0
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Niveau d’acces : Dipléme d’Etat de Docteur en médecine vétérinaire (7 ans aprés
Prévient, diagnostique les maladies animales et le bac). Des formations complémentaires sont requises pour les spécialisations.
Cadres d’exercice : Coopérative agricole, cabinet vétérinaire, parc animalier.

réalise les soins aupres des animaux selon les
besoins médicaux et chirurgicaux. Peut mener = Code ROME associé : A1504

des actions de conseil et d’information aupres
d’éleveurs en matiere de production animale
(hygiene, alimentation, reproduction, ...).

® Vétérinaire

® Pharmacien Niveau d’acces : Dipldme d’Etat de Docteur en pharmacie (6 & 9 ans apreés le bac).
Délivre des produits pharmaceutiques et réalise Le DES (Diplome d’Etudes Spécialisées) de pharmacie hospitaliére ou de biologie
des préparations pharmaceutiques pour des médicale est requis selon le cadre d’exercice.

clients/patients selon la prescription médicale ou Cadres d’exercice : Etablissement médical, officine, laboratoire d’analyse médicale,
la demande individuelle. Peut conseiller, vendre ~ €tablissement de sang, organisme de recherche.

d’autres produits (parapharmacie, matériel = Codes ROME associés : J1201, 1202

médical, orthopédique, ...).

Professionnels du paramédical

Niveau d’accés : Bac+2 (BTS/DUT) en analyses biologiques, analyses biomédicales
ou Diplome d’Etat de Technicien en Analyses Biomédicales (DETAB — niveau lIl).
Le certificat de capacité de prélevement est requis pour réaliser les prélevements

® Technicien en analyse médicale

Réalise et traite des prélevements biologiques en
vue d’analyses biomédicales dans un objectif de

diagnostic, dépistage, traitement, prévention ou sanguins.
de recherche. Cadres d’exercice : Laboratoire d’analyse médicale, établissement de sang,
organisme de recherche.

Code ROME associé : 11302

Niveau d’accés : Dipl6me d’Etat de Manipulateur en Electroradiologie (DEMER — 3
Réalise desclichésd’imagerie médicale (radiologie ans aprés le bac) ou le Dipldme de Technicien Supérieur d’Imagerie Médicale et
conventionnelle, IRM, scannographie,...) de Radiologie Thérapeutique (DTSIMRT — 3 ans aprés le bac).

Cadres d’exercice : Centre d’'imagerie médicale, établissement médical.

diagnostic ou de dépistage de pathologie.
Code ROME associé : J1306

@ Manipulateur en électroradiologie médicale

Niveau d’acceés : Brevet Professionnel de préparateur en pharmacie — niveau IV. Le
diplome de préparateur en pharmacie hospitaliére est obligatoire pour exercer en

établissement hospitalier.
Cadres d’exercice : Officine, pharmacie centrale hospitaliere.

Code ROME associé : J1307

@ Préparateur en pharmacie
Réalise des préparations pharmaceutiques et
délivre des produits (médicaments, dispositifs
médicauxstériles...)selonlaprescription médicale
ou la demande individuelle. Peut conseiller et
vendre des articles de parapharmacie.

Niveau d’accés : CAP monteur vendeur optique a BTS Opticien Lunetier (BTSOL).

Cadre d’exercice : Magasin d’optique.
Code ROME associé : 11405

® Opticien lunetier

Assemble et délivre des équipements de
correction optique a des personnes atteintes
de troubles visuels. Commercialise des articles
(lunettes de soleil, étuis, instruments optiques,
produits de conservation et de nettoyage, ...).
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Diététicien
Elabore le bilan diététique et réalise le suivi

nutritionnel de personnes bien portantes ou de
malades (patients hospitalisés, diabétiques, ...).

Ergothérapeute

Rééduque, réadapte les personnes atteintes de
déficience, d’incapacité ou d’handicap (physique,
psychique, ...).

Psychomotricien

Rééduque les personnes rencontrant des
difficultés psychologiques vécues et exprimées
de fagon corporelle, en agissant sur leurs
fonctions psychomotrices.

Orthophoniste

Corrige ou améliore la communication orale,
écrite de personnes atteintes de troubles du
langage, de la parole, de la voix ou de handicap
particulier (surdité, laryngectomie, ...).

Orthoptiste

Rééduque ou réadapte le systeme oculaire
de personnes atteintes de troubles de la
vision (strabisme, défaut de convergence,
amblyopie,...).

Pédicure podologue

Effectue les soins d’hygiéne et d’entretien du pied,
congoit et réalise des appareillages (ortheses
plantaires orthopédiques, orthoplasties) pour le
traitement des troubles des appuis plantaires.

Kinésithérapeute

Rééduque et réadapte les déficiences motrices,
les limitations fonctionnelles de la personne dans
un but d’entretien, de restauration, d’adaptation
de la gestuelle ou d’optimisation de la fonction
motrice.

Ostéopathe

Prévient et traite  manuellement les

dysfonctionnements ou perturbations de la
mobilité des tissus du corps humain afin de
réguler ou corriger le fonctionnement musculo-
squelettique.

Maison des Entreprises et de I'Emploi de I’Agglomération Chartraine - www.mee-chartres.fr

Niveau d’acces : BTS Diététique, DUT Génie biologique option diététique.

Cadres d’exercice : Cabinet médical, collectivité territoriale, entreprise agro-
alimentaire, établissement médical, infrastructure sportive, restaurant collectif.
Code ROME associé : 11402

Niveau d’accés : Dipldme d’Etat d’Ergothérapeute (3 ans aprés le bac).

Cadres d’exercice Centre de rééducation fonctionnelle, établissement
d’enseignement spécialisé, établissement et service d’aide par le travail (ESAT),
établissement médical, résidence pour personnes agées.

Code ROME associé : J1403

Niveau d’accés : Dipldme d’Etat de Psychomotricien (3 ans apreés le bac).

Cadres d’exercice : Cabinet médical, PMI, résidence pour personnes agées, centre
de rééducation fonctionnelle, établissement scolaire, établissement médical,
centre médico-psychologique, structure d’accueil petite enfance.

Code ROME associé : 11412

Niveau d’acces : Dipldme d’Etat d’Orthophoniste (4 ans apres le bac).

Cadres d’exercice : Cabinet médical, centre de rééducation fonctionnelle,
établissement médical, centre médico-psychologique.

Code ROME associé : J1406

Niveau d’acces : Certificat de Capacité d’Orthoptiste (3 ans apreés le bac).
Cadres d’exercice : Cabinet d’'ophtalmologie et d’orthoptie, établissement médical.
Code ROME associé : 11407

Niveau d’accés : Dipldme d’Etat de Pédicure Podologue (3 ans aprés le bac).
Cadres d’exercice : Cabinet médical, établissement médical.
Code ROME associé : 11409

Niveau d’acces : Dipldme d’Etat de Masseur kinésithérapeute (3 ans aprés le bac).
Cadres d’exercice : Cabinet médical, centre de remise en forme, club sportif,
établissement médical.

Code ROME associé : 11404

Niveau d’acces : Diplome d’ostéopathe ou en chiropratique (5 a 6 ans aprées le
bac).

Cadres d’exercice : Cabinet médical, centre de remise en forme, club sportif,
établissement médical.

Code ROME associé : 11408

0 0
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Psychologue

Réalise des actions d‘analyse, d’évaluation
psychologique et de conseil, afin d’apporter aux
personnes un soutien ou une aide psychologique.
Peut réaliser des bilans psychologiques.

Professionnels de

Niveau d’acces : Master (professionnel ou recherche) en psychologie.
Cadresd’exercice:Cabinet médical, PMI, entreprise, établissementd’enseignement
spécialisé, établissement scolaire, établissement pénitentiaire, établissement
médical, service de la protection judiciaire de la jeunesse.

Code ROME associé : K1104

I'action sociale et de I’orientation

Conseiller d’orientation psychologue

Informe et conseille des personnes dans leurs
projets d’études, de formation et de parcours
professionnel en vue de leur insertion dans la vie
active.

Conseiller en insertion professionnelle

Niveau d’accés : Master (professionnel ou recherche) en psychologie, psychologie

du travail, psychosociologie.
Cadres d’exercice : Centre d’information et d’orientation (ClO), centre de bilans de

compétences, mission locale, établissement scolaire.
Code ROME associé : K2112

Niveau d’accés : Bac+2 (BTS, DUT) a bac+5 (Master) en sciences humaines,

Conseille et propose des  actions  €conomiques, sociales, ...
d’accompagnement professionne] afin de Cadres d’exercice : Cabinet de recrutement, collectivité territoriale, entreprise
de travail temporaire, Mission locale, organisme de formation, Pole emploi, Cap

favoriser I'emploi et I'insertion professionnelle
des personnes. Peut vendre des prestations (de
travail temporaire, d’outplacement, ...) a des
entreprises.

Educateur spécialisé

Conduit une action éducative aupres de différents
publics (enfants, jeunes, adultes, personnes
dgées) éprouvant des difficultés d’origine sociale,
culturelle ou individuelle (psychologique ou
physique), dans le but d’éveiller et de développer
leurs capacités et leur personnalité et de
favoriser leur intégration ou réintégration dans
la vie sociale.

Conseiller conjugal et familial

Guide et accompagne le couple ou la famille lors
de situations conflictuelles ou de changement
familial (séparation, violence, deuil, ...), afin
qgu’ils élaborent un projet d’entente ou de
reconstruction.

Assistant social

Met en ceuvre des dispositifs d’aide sociale afin
de favoriser l'insertion sociale ou de prévenir
I'exclusion de personnes généralement en
difficulté. Peut proposer un accompagnement
éducatif sur la gestion de la vie quotidienne a des
familles.

Médiateur social

Mene des actions d’information, de prévention
ou de médiation aupres d’un public généralement
en difficulté, selon 'orientation de la structure.

emploi, association et entreprise d’insertion.
Code ROME associé : K1801

Niveau d’accés : Dipléme d’Etat d’Educateur de Jeunes Enfants, Technique
Spécialisé — niveau lll.

Cadres d’exercice : PMI, centre médico-psychologique, centre de vacances et
de loisirs, établissement médical, structure d’accueil petite enfance, association
et entreprise d’insertion, centre de formation d’apprentis, Etablissement et
Service d’Aide par le Travail (ESAT), service de I'emploi pénitentiaire, Service de la
Protection Judiciaire de la Jeunesse.

Codes ROME associés : K1202, K1203, K1207

Niveau d’acces : Dipléme d’Etat de Médiateur familial — niveau II.

Cadres d’exercice : Association familiale, cabinet médical, collectivité territoriale,
établissement médical, organisme de logement, organisme de protection sociale.
Code ROME associé : K1101

Niveau d’accés : Dipléme d’Etat d’Assistant de Service Social (DEASS— niv. I11) pour
les assistants de service social ou le Diplome d’Etat de Conseiller en Economie
Sociale et Familiale (DCESF — niv. Ill) pour les conseillers en économie sociale et
familiale.

Cadres d’exercice : Association, collectivité territoriale, établissement médical,
organisme de logement, organisme de protection sociale, Service de la Protection
Judiciaire de la Jeunesse, entreprise, organisme de tutelle.

Codes ROME associés : K1201, K1102

Niveau d’accés : CAP a bac+2 (BTS) dans le secteur social, juridique ou de
I'animation socioculturelle.

Cadres d’exercice : Association a caractére social, collectivité
territoriale, service de téléphonie sociale, entreprise de transport de
personnes, organisme de logement.

Codes ROME associés : K1204, K1205
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Professionnels de I'action culturelle, sportive et surveillants

@® Animateur culturel

Niveau d’accés : Brevet ou Dipldme d’Etat dans le secteur de I'animation (Brevet
Met en place et anime des activités culturelles, d’Aptitude Professionnelle d’Assistant Animateur Technicien - BAPAAT - niveau V,
techniques ou ludiques selon les besoins du Brevet Professionnel et Diplome d’Etat de la Jeunesse, de I'Education Populaire et
public et la spécificité de la structure. du Sport (BPJEPS — niv. IV, DEJEPS — niveau IIl).

Cadres d’exercice : Association de protection de la nature, centre de loisirs, centre

de vacances, centre socioculturel, club du troisieme age, maison des jeunes,

organisme culturel, du patrimoine, parc naturel, résidence pour personnes agées,
régie de quartier.
. Codes ROME associés : G1202, G1203, 1206

® Animateur sportif | Niveau daccés : Brevet d’Etat d’Educateur sportif, Brevet Professionnel de la
Jeunesse, de I'Education Populaire et du Sport (BPJEPS — niveau IV).

Cadres d’exercice : Association, centre de vacances et de loisirs, centre
socioculturel, club sportif, collectivité territoriale, établissement médical.

feth.ral‘ner le pu,b!lF selon ses besoins (loisirs, Codes ROME associés : G1204, 11401
initiation, compétition, ...). \

Organise et anime des activités sportives dans
une ou plusieurs disciplines afin de former ou

" Niveau d’accés : Bac (général, professionnel...). Un dipléme de niveau bac+5
Surveille les éléves et contrdle le respect (master ou équivalent) et la réussite au concours sont requis pour exercer la
du réglement intérieur de [Iétablissement  fonction de conseiller principal d’éducation.

d’enseignement  (comportement,  sécurité, Cadres d’exercice : Association, établissement d’enseignement (collége, lycée).
effectifs, ponctualité, assiduité, ..) afin de  Code ROME associé : K2104

garantir de bonnes conditions de scolarité. Peut
animer hors du temps de classe des actions
éducatives ou périscolaires ou suivre des éleves
(comportement, résultats, difficultés...).

® Surveillant d’établissement scolaire

Pour aller plus loin

é
Sur les métiers du médical et du paramédical :
www.hopital.fr/Hopitaux/Nos-metiers

Sur le secteur de la santé :
www.onisep.fr/Decouvrir-les-metiers/Des-secteurs-professionnels-a-explorer/Sante

Sur les métiers de I'économie sociale et solidaire :
www.donnerunsensasontravail.info

Sur le secteur social :
www.onisep.fr/Decouvrir-les-metiers/Des-secteurs-professionnels-a-explorer/Social-un-secteur-ouvert-aux-vocations

Sur le secteur de I'activité culturelle et sportive :
www.onisep.fr/Decouvrir-les-metiers/Des-secteurs-professionnels-a-explorer/Sport-loisirs-Tourisme
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Formations sur le bassin chartrain Contacts utiles

Institut de Formation des Soins Infirmiers (IFSI- IFAS)
) 7 rue Philippe Desportes — 28000 CHARTRES
Dipléme d’Etat d’Infirmier* - niveau Ill - IFSI-IFAS 02 373030 86

En formation scolaire

Diplédme d’Etat de Conseiller en Economie Sociale et Familiale Lycée Jehan de Beauce

niveau Ill - Lycée Jehan de Beauce 20 rue du Commandant Chesne — 28000 CHARTRES

BTS Economie Sociale et Familiale - Lycée Jehan de Beauce 02 37 18 78 00 — http://lyc-jehan-de-beauce-chartres.
tice.ac-orleans-tours.fr/eva/
BTS Services et Prestations des secteurs sanitaire et social

Lycée Jehan de Beauce LEAP EFAGRIR

2 rue des Fleurs — 28630 MIGNIERES
Classe préparatoire aux écoles du secteur social* - niveau IV 02 37 26 46 07 — www.efagrir.com
LEAP EFAGRIR

GRETA
Classe préparatoire aux écoles paramédicales* - niveau IV 20 rue du Commandant Chesne — 28000 CHARTRES
LEAP EFAGRIR 0237187835—http://greta-chartres-nogent-chateaudun.

Dipléme d’Etat d’Aide-Soignant (DEAS)* - niveau IV - IFSI-IFAS tice.ac-orleans-tours.fr/php5/

Ecole Régionale du Travail Social (ERTS)
. . 2032 rue du Général de Gaulle — 45160 Olivet
En formation continue .
02 3869 17 45 — www.erts-olivet.org

D‘ipléme d’Etat de Conseiller en Economie Sociale et Familiale CEMEA Centre
niveau Il - GRETA 34 rue de la Bretonnerie — 45000 ORLEANS

BTS Economie Sociale et Familiale - GRETA 02 38 53 70 66 — www.cemeacentre.fr

Ecuries du Val de 'Eure
Le Patis — 28120 NOGENT SUR EURE
02 37 33 33 88 — http://club-hippique-le-carillon.fr

Dipléme d’Etat d’Assistant de Service Social (DEASS) - niveau Il
ERTS a Chartres

Brevet Professionnel d’Etat de la Jeunesse, de I’Education Populaire
et du Sport (BPJEPS) - niveau Ill - CEMEA Centre a Chartres et
Ecuries du Val de I'Eure

CREPS de la Région Centre

48 avenue du Maréchal Juin — 18000 BOURGES
02 48 48 01 44 — www.creps-centre.com
Certificat d’Aptitude a I’Exercice de la Profession de Maitre-Nageur

Sauveteur (CAEPMNS) - CREPS de Chartres IRFA Normandie Maine

9 rue des Poupardieres — 28400 NOGENT LE ROTROU
Préparation au concours d’Infirmier - IFSI-IFAS 02 37 53 94 95 — www.irfa.fr

Préparation au concours d’Aide-soignant - IFSI-IFAS

Préparatoire aux métiers des secteurs sanitaire, social et animation
IRFA a Lucé

* diplémes également préparés en formation continue
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Formations sur le reste du département

En formation scolaire

Dipléme d’Etat d’Infirmier* - niveau Ill - IFSI-IFAS de Dreux et
Chateaudun

BTS Analyses de biologie médicales - Lycée Rotrou

BTS Economie Sociale et Familiale
Institut Supérieur d’Enseignement Industriel et Commercial
(ISEIC)

Classe préparatoire aux écoles paramédicales - niveau IV
IFSI-IFAS de Dreux

Dipléme d’Etat d’Aide-Soignant (DEAS)* - niveau IV
IFSI-IFAS de Dreux et Chateaudun

En formation continue

Préparation au concours d’Infirmier - IFSI-IFAS de Dreux et
Chateaudun

Préparation au concours d’Aide-Soignant - Forma Santé a
Chateaudun

Préparation au concours d’Auxiliaire puéricultrice - Forma
Santé a Chateaudun

Préparation au concours d’admission du secteur sanitaire et
social, de I'animation et du sport - Forma Santé a Chateaudun

Préparation au concours du sanitaire et social - IRFA a Dreux

Préparatoire aux métiers des secteurs sanitaire, social et
animation - IRFA a Nogent le Rotrou et Dreux

Contacts utiles

IFSI-IFAS de Dreux
69 rue de Rieuville — 28100 DREUX
02 3746 8243

IFSI-IFAS de Chateaudun
30 rue de la Madeleine — 28200 CHATEAUDUN
0237449380

Lycée Rotrou
Les Marchebeaux — 28100 DREUX
02 37 38 90 00 — www.lyceerotroudreux.com

Institut Supérieur d’Enseignement Industriel et
Commercial (ISEIC)

1 place de la Bonde — 28100 DREUX

02 37 42 66 13 — www.iseic.fr

FORMA SANTE
5 avenue Dauphine — 45100 ORLEANS
02 38 56 01 01 — www.formasante.fr

IRFA Normandie Maine
9 rue des Poupardieres — 28400 NOGENT LE ROTROU
02 37 53 94 95 — www.irfa.fr

* dipldmes également préparés en formation continue

Chambray-les-Tours — www.chu-tours.fr

www.cfapharmacie.com

Quelques autres formations proposées en région Centre...

Dipléme d’Etat de Sage-femme — Ecole de sages-femmes a Tours — http://med.univ-tours.fr
Dipléme d’Etat de Docteur en pharmacie — Université de Tours — www.pharma.univ-tours.fr

Dipléme d’Etat de Docteur en médecine — Université de Tours — http://med.univ-tours.fr

Master professionnel en Psychologie — Université de Tours — www.univ-tours.fr

Dipléme d’Etat de Masseur kinésithérapeute — Institut de formation en masso-kinésithérapie a Orléans — www.chu-tours.fr
Dipléme d’Etat de Médiateur familial — IRFSS Croix-Rouge a Tours — http://irfss-centre.croix-rouge.fr

Dipléme d’Etat d’Educateur — Institut du travail social & Tours — www.its-tours.fr

Dipléme d’Etat de Manipulateur en électroradiologie médicale — Institut de formation de manipulateurs d’électroradiologie a

BTS Opticien Lunetier — Lycée Camille Claudel a Blois — www.lyc-camille-claudel-blois.ac-orleans-tours.fr
Dipléme d’Etat d’Auxiliaire de puériculture — Institut de formation aux professions paramédicales — www.chr-orleans.fr

BP Préparateur en pharmacie (en alternance) — CFA de la pharmacie a Joué-lés-Tours, Bourges et Orléans

BTM Prothésiste dentaire (en alternance) — CFA Interprofessionnel du Loiret a Orléans

CAP Podo-orthésiste (en alternance) — CFA Interprofessionnel d’Indre et Loire a Joué-lés-Tours — www.cfa37.fr
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11 bassins de natation
1 patinoire

22 cabinets vétérinaires
10 laboratoires d’analyses médicales

Action Culturelle et Sportive

65 pharmacies
/\\\
~eD 22 centres équestres
Centres de remise en forme

10 établissements de santé
6 établissements psychiatriques
2 établissements d’urgences
1 maternité
1 centre de médecine préventive
2 établissements de dialyses
15 sociétés d'ambulances
2 établissements de transfusions
sanguines
Médecins
Dentistes
Kinésithérapeuthes
Maisons de retraite
26 magasins d’optique

Action sociale
{ Orientation
(,/ /\‘//,
’ Etablissements scolaires

-
2 CHRS (Centre d’Hebergement et de

Réadaptation Sociale)
4 Centres d’aide a I'enfance (action

CIO (Centre d’Information et
d’Orientation)

SIFEL (Service Interprofessionnel de

Formation en Eure-et-Loir)

éducative)
8 Centres d’aide a I'enfance
(hébergement)
CCAS Apprentis d’Auteuil «Fondation
Foyer d’Accueil Chartrain d’Auteuil» (Relais d’Accompagnement
Croix Rouge Personnalisé)
Cap emploi/Phare28
P6le emploi

Mission locale
Organismes de formation
Associations et entreprises d’insertion
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V E R T| Votre partenaire

MARINE| Loisirs

60 équipements
sportifs en France
1 500 salariés
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Odyssée ,\
|

80 salariés >
T

Depuis 1992, Vert Marine accompagne les collectivités locales dans la
gestion déléguée et la valorisation de leurs équipements de sports et
de loisirs.

.

[L

La société exploite prés de 60 équipements sportifs et de loisirs,
(piscines et centres aquatiques, patinoires, palais des sports, parcs de
loisirs, golfs), plusieurs sites touristiques et culturels (parcs animaliers,
centres d’interprétation, parcours scénographiés etc.) et emploie
environ 1 500 salariés.

Parmi ces sites, I'Odyssée a Chartres, plus grand complexe aquatique
de France avec plus de 3 500m? d’eau, une patinoire d’une surface de 1
200m?, une fosse a plongée, un espace Fitness et un espace esthétique.
Ouvert depuis septembre 2009, I'Odyssée emploie en moyenne 80
salariés selon la saison et poursuit son développement avec l'ouverture
d’un nouveau bassin extérieur de 50 m prévu pour fin 2013.

Pour postuler

www.vert-marine.com

Pouvez-vous nous parler de votre parcours ?

J'ai ensuite été muté a Chartres lorsque I'Odyssée a ouvert.

Quelles sont les qualités requises pour exercer ce métier ?

puisque nous sommes amenés a travailler le soir et le week-end...

Quelques mots pour conclure...

Témoignage de Arnaud Lorieul, 36 ans, Chef de bassin de I'Odyssée

Titulaire d’'un Bac pro équipement des installations électriques, j'ai débuté ma carriére dans l'industrie avant de décider de me
reconvertir a 'age de 25 ans. J'ai d’abord passé le BNSSA qui m’a permis d’effectuer la surveillance de baignade durant I'été puis j'ai
ensuite passé le BEESAN pour devenir maitre-nageur dans différentes piscines du département. En 2006 j'ai intégré la société Vert
Marine a la piscine de Versailles d’abord en tant que maitre-nageur puis au bout d’un an, on m’a confié le poste de chef de bassin.

D’abord il faut étre rigoureux et avoir le sens des responsabilités. Il faut également avoir des compétences en pédagogie, étre disponible

Le métier de maitre-nageur est un métier gratifiant ou l'on a la satisfaction de voir progresser ses éleves. On travaille dans une
ambiance agréable au contact de publics divers : adultes, enfants, bébés, personnes handicapées.

L'Odyssée recrute régulierement....
Des maitres-nageurs

Les missions et profils

Les maitres-nageurs représentent presque la moitié de
I'effectif du complexe aquatique notamment durant I'été
ol sont recrutés des saisonniers pour la surveillance de la
baignade.

lls doivent au minimum posséder le BNSSA (Brevet National
de Sauveteur Secouriste Aquatique) et idéalement le BEESAN
(Brevet d'Etat d'Educateur Sportif Activités de la Natation)
qui lui seul permet d’enseigner la natation, d’animer des
cours collectifs de bébé nageur, d’aquagym et d’ encadrer des
groupes scolaires.

Le BEESAN est aujourd’hui remplacé par un autre diplome, le
BPJEPSAAN (Brevet Professionnel de la Jeunesse de I'Education
Populaire et du Sport Activité Aquatique et de la Natation),
cependant, il conserve sa validité.

Les conditions

L'espace aquatique est ouvert du lundi au dimanche avec une
amplitude horaire de 8h a 21h. Les maitres-nageurs assurent
des rotations matins, soirs et week-end sur ces créneaux.
Hormis les saisonniers et quelques étudiants qui ne travaillent
que les week-end, 'ensemble du personnel est recruté en CDI
a temps complet.

Le salaire d’'un maitre-nageur débutant est de 1 745€ brut
auquel s’ajoutent les cours individuels de natation payés 12€
la demi-heure.

Les autres métiers....

L'Odyssée emploie également des agents d’accueil, des agents
techniques chargés de I'entretien et de la maintenance des
équipements, des éducateurs sportifs de patinoire, de fitness,
de plongée et des agents d’entretien.
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Imstitut

Madico

Educatif
Uinstitut Médico Educatif (IME) « Fontaine Bouillant » est un lls recrutent régulierement...
établissement médico-social public qui accueille des jeunes de 14 a
20 ans présentant une déficience intellectuelle avec ou sans troubles Des éducateurs techniques spécialisés....
associés.
L'IME est un lieu d’apprentissage et de soins permettant une expérience Les missions

de vie en commun dans un cadre protégé. La capacité d’accueil est de

122 places dont 25 en internat. LIME possede différents ateliers : batiment, hygiene,

restauration et espaces verts pour lesquels sont recrutés des

Les jeunes sont encadrés par une équipe pluridisciplinaire d’environ éducateurs techniques spécialisés.

60 salariés de formation éducative, pédagogique, psychologique,

médicale, paramédicale, sociale, logistique et administrative. L'éducateur technique encadre un groupe de 7 jeunes. Il les

conseille dans la définition de leur projet professionnel et
individuel. Il les aide a rechercher un terrain de stage en milieu
ordinaire de travail ou en milieu protégé, il réalise des bilans
éducatifs, participe a des réunions de syntheése en équipe
pluridisciplinaire.

Le profil

L'éducateur technique posséde une double compétence.
Généralement issu d’un premier métier en lien avec I'un des
ateliers de I'IME tels que la restauration, le batiment, les
espaces verts ou I’hygiéne, il doit ensuite posséder le Diplome
d’Etat d’éducateur technique spécialisé qui s’obtient en 3 ans.

Ce métier requiert des qualités d’adaptation, de la patience et
de la curiosité.

Les conditions

Les candidats doivent posséder le DE d’éducateur technique
spécialisé. lls possedent soit le statut de fonctionnaire de la
fonction publique hospitaliére soit sont recrutés en tant que
contractuels (contrats pouvant durer jusqu’a 6 ans maximum)
avant d’obtenir un CDI.

IIs travaillent du lundi au vendredi de 8h a 16h30. Le calendrier
des enseignements étant calqué sur celui de I’éducation
nationale, ils possédent quasiment tous les congés scolaires.
Le salaire d’'un éducateur technique spécialisé varie de 1625€ a
2250€ selon I'expérience professionnelle.

Ils recrutent aussi...

Des moniteurs éducateurs, des éducateurs spécialisés, des
psychomotriciens, des orthophonistes, des psychologues, des
cadres de santé.

Pour postuler

IME ‘Fontaine Bouillant’

56, rue Fontaine Bouillant — Champhol
BP 81081 — 28303 Mainvilliers cedex
direction@ime-fontaine-bouillant.fr
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